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ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ 


. Φύλλου 1672 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


1 

Επιβολή πολλαπλών τελών στον 5ΗΑΚΕΚ ΑΙΑΕ 
του ΑΜΜΕΝ και της ΡΑΤΕΕΡ για την τελωνειακή 
παράβαση της λαθρεμπορίας καπνικών. 

2 

Επιβολή πολλαπλών τελών στον Αί Αϋ ΡΑίίΑΗ 
του ΗΑ55ΑΝ και της ΚΗΑΜΕ για την τελωνειακή 
παράβαση της λαθρεμπορίας καπνικών. 

3 

Επιβολή πολλαπλών τελών στον (επ.) ΚΗΑίΙΡ (ον.) 
ΙΩΚΙ55 του ΑΗΜΑΩ και της ΡΙΚΚΑΤ για την τελω- 
νειακή παράβαση της λαθρεμπορίας καπνικών. 

4 

Μεταφορά προσωπικού από την ΑΔΕΠ Α.Ε. στο 
Δήμο Πατρέων και σύσταση αντίστοιχων προσω¬ 
ποπαγών θέσεων. 

5 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλή¬ 
λων της Γενικής Δ/νσης Περιφερειακής Αγροτικής 
Οικονομίας και Κτηνιατρικής της Περιφέρειας Νο¬ 
τίου Αιγαίου για το έτος 2017. 

6 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης των 
υπαλλήλων στις Υπηρεσίες Ύδρευσης -Αποχέτευ¬ 
σης, Καθαριότητας - Ηλεκτροφωτισμού, Τεχνικών 
Υπηρεσιών της Δ/νσης Τεχνικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Λοκρών για το έτος 2017. 

7 

Καθορισμός γνωστικού αντικειμένου υπηρετού- 
ντων μελών των κατηγοριών Ειδικού Εκπαιδευ¬ 
τικού Προσωπικού (Ε.Ε.Π.) και Εργαστηριακού 
Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) του Πανεπιστη¬ 
μίου Θεσσαλίας. 

8 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας πρακτικογρά- 
φου του Διοικητικού Συμβουλίου και καθιέρωση 
υπερωριακής εργασίας απογευματινών ωρών για 
το μόνιμο προσωπικό που υπηρετεί στο Πνευμα- 
τικό-Κοινωνικό Αθλητικό Κέντρο Δήμου Ι.Π. Με¬ 
σολογγίου για το έτος 2017. 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

( 1 ) 

Επιβολή πολλαπλών τελών στον 5ΗΑΚΕΡ ΑίΑΕ 
του ΑΜΜΕΝ και της ΡΑΤΕΕΡ για την τελωνειακή 
παράβαση της λαθρεμπορίας καπνικών. 

Μετηναριθ. 195/2016/25.04.2017 καταλογιστική πρά¬ 
ξη του Προϊσταμένου του Γ'Τελωνείου Ε.Φ.Κ. Θεσσαλο¬ 
νίκης καταλογίζονται σε βάρος του 5ΗΑΚΕΚ ΑΙΑΕ του 
ΑΜΕΕΝ και της ΡΑΤΕΕΡ, γεν. στις 01/01/1995 στη Συρία, 
πρώην κατοίκου του κέντρου φιλοξενίας Ωραιοκάστρου 
(κτίριο ΦΕΣΣΑ) και νυν αγνώστου διαμονής, συνολικά 
πολλαπλά τέλη ύψους πέντε χιλιάδων τετρακοσίων δέκα 
εννιά ευρώ και πενήντα λεπτών (5.419,50 €), σύμφωνα με 
τις συνδυασμένες διατάξεις των άρθρων 155 παρ. 2 εδ. 
ζ' και 142 παρ.2 του ν.2960/2001, Εθνικού Τελωνειακού 
Κώδικα, για την κατοχή χωρίς νόμιμα παραστατικά αγο¬ 
ράς και χωρίς την καταβολή των αναλογούντων δασμο- 
φορολογικών επιβαρύνσεων, ποσότητας 508 πακέτων 
τσιγάρων από διάφορες μάρκες, η οποία βρέθηκε και 
κατασχέθηκε. 

Ο καταλογιζόμενος δικαιούται να ασκήσει προσφυγή 
εντός 30 ημερών ενώπιον του αρμόδιου Διοικητικού 
Πρωτοδικείου Θεσ/νίκης, σύμφωνα με τις οικίες διατά¬ 
ξεις του Κώδικα Διοικητικής Δικονομίας. 

Ο Προϊστάμενος 
ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΤΡΟΥΛΛΙΝΟΣ 


( 2 ) 

Επιβολή πολλαπλών τελών στον Αί ΑίΙ ΡΑίίΑΗ 
του ΗΑ55ΑΝ και της ΚΗΑΜΕ για την τελωνειακή 
παράβαση της λαθρεμπορίας καπνικών. 

Με την αριθ. 246/2016/25.04.2017 καταλογιστική 
πράξη του Αναπληρωτή Προϊσταμένου του Γ'Τελωνεί¬ 
ου Ε.Φ.Κ. Θεσσαλονίκης καταλογίζονται σε βάρος του 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος ΒΊ 672/16.05.2017 


ΑΕ ΑΕΙ ΡΑΕΕΑΗ του ΗΑ55ΑΝ και της ΚΗΑΜΕ, γεν. στις 
11/04/1977 στο Ιράκ, πρώην κατοίκου του κέντρου φιλο¬ 
ξενίας Διαβατών και νυν αγνώστου διαμονής, συνολικά 
πολλαπλά τέλη ύψους χιλίων πεντακοσίων (1.500,00 €), 
σύμφωνα με τις συνδυασμένες διατάξεις των άρθρων 
155 παρ. 2 εδ. ζ' και 142 παρ.2 του ν.2960/2001, Εθνικού 
Τελωνειακού Κώδικα, για την κατοχή χωρίς νόμιμα πα¬ 
ραστατικά αγοράς και χωρίς την καταβολή των αναλο- 
γούντων δασμοφορολογικών επιβαρύνσεων, ποσότητας 
21 πακέτων τσιγάρων από διάφορες μάρκες και 2 συ- 
σκευασιών καπνού, η οποία βρέθηκε και κατασχέθηκε. 

Ο καταλογιζόμενος δικαιούται να ασκήσει προσφυγή 
εντός 30 ημερών ενώπιον του αρμόδιου Διοικητικού 
Πρωτοδικείου Θεσ/νίκης, σύμφωνα με τις οικίες διατά¬ 
ξεις του Κώδικα Διοικητικής Δικονομίας. 

Ο Προϊστάμενος 

ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΤΡΟΥΛΛΙΝΟΣ 


(3) 

Επιβολή πολλαπλών τελών στον (επ.) ΚΗΑΕΙΡ (ον.) 
ΙΟΗΙ55 του ΑΗΜΑϋ και της ΡΙΚΚΑΤ για την τελω- 
νειακή παράβαση της λαθρεμπορίας καπνικών. 

Μετηναριθ. 128/2016/25.04.2017 καταλογιστική πρά¬ 
ξη του Προϊσταμένου του Γ'Τελωνείου Ε.Φ.Κ. Θεσσα¬ 
λονίκης καταλογίζονται σε βάρος του (επ.) ΚΗΑΕΙΡ (ον.) 
ΙΩΚΙ55 του ΑΗΜΑϋ και της ΡΙΚΚΑΤ, γεν. στις 13/02/1980 
στη Συρία, πρώην κατοίκου του κέντρου φιλοξενίας 
Διαβατών και νυν αγνώστου διαμονής, κάτοχο του με 
αριθμ. 6634/2/5068/59 υπηρεσιακού σημειώματος της 
Διεύθυνσης Αστυνομίας Σάμου, συνολικά πολλαπλά 
τέλη ύψους χιλίων πεντακοσίων (1.500,00 €), σύμφωνα 
με τις συνδυασμένες διατάξεις των άρθρων 155 παρ. 2 
εδ. ζ' και 142 παρ.2 του ν.2960/2001, Εθνικού Τελωνει¬ 
ακού Κώδικα, για την κατοχή χωρίς νόμιμα παραστατι¬ 
κά αγοράς και χωρίς την καταβολή των αναλογούντων 
δασμοφορολογικών επιβαρύνσεων, ποσότητας έντεκα 
(11) πακέτων τσιγάρων από διάφορες μάρκες, η οποία 
βρέθηκε και κατασχέθηκε. 

Ο καταλογιζόμενος δικαιούται να ασκήσει προσφυγή 
εντός 30 ημερών ενώπιον του αρμόδιου Διοικητικού 
Πρωτοδικείου Θεσ/νίκης, σύμφωνα με τις οικίες διατά¬ 
ξεις του Κώδικα Διοικητικής Δικονομίας. 

Ο Προϊστάμενος 
ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΤΡΟΥΛΛΙΝΟΣ 


Αριθμ. 74994 _ (4) 

Μεταφορά προσωπικού από την ΑΔΕΠ Α.Ε. στο 
Δήμο Πατρέων και σύσταση αντίστοιχων προ¬ 
σωποπαγών θέσεων. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΔΥΤΙΚΗΣ 
ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝ ΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν.3852/2010 «Πρόγραμμα ΚΑΛΛΙ¬ 


ΚΡΑΤΗΣ» (Α'87) και ιδίως των άρθρων 97,109 παρ. 7 και 
280, καθώς και διατάξεις του άρθρου 76 του ν.4443/2016 
(Α' 232) όπου τροποποιούν το άρθρο 109 παρ. 7 του 
ν.3852/2010. 

2. Τιςδιατάξειςτου άρθρου 8 του π.δ. 139/2010 (Α'232) 
Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοπον- 
νήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 10 του ν.3584/2007 και 
των π.δ. των 22/1990 και 50/2001, όπως ισχύουν, καθώς 
και την ισχύουσα νομοθεσία «περί αρμοδιοτήτων των 
Ο.Τ.Α. Α' βαθμού». 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του «Κώδικα νομοθε¬ 
σίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα», 
που κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του π.δ/τος 63/2005 
(ΦΕΚ 98 Α'). 

5. Την πράξη 4 του Υπουργικού Συμβουλίου της 
6.2.2015 (24 Α') καθώς και το άρθρο 56 του ν.4257/2014 
(ΦΕΚΑ'93). 

6. Το 37073/06.09.2011 έγγραφο του Υπουργείου 
Εσωτερικών, περί αρμοδιότητας Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης για την αποστολή προς το 
Εθνικό Τυπογραφείο για δημοσίευση των αποφάσεων 
δημοτικών συμβουλίων περί μεταφοράς προσωπικού. 

7. Την 169/21.03.2017 απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου του Δήμου Πατρέων, περί λύσης της Αναπτυξια¬ 
κής Δημοτικής Επιχείρησης Πατρών Α.Ε. ΟΤΑ (ΑΔΕΠ Α.Ε.). 

8. Το 01/24.03.2017 πρακτικό της Γενικής Συνέλευσης 
της ΑΔΕΠ Α.Ε. περί λύσης και εκκαθάρισης της εταιρείας. 

9. Την 221/28.03.2017 απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου του Δήμου Πατρέων, περί μεταφοράς προσωπι¬ 
κού από την ΑΔΕΠ Α.Ε. στο Δήμο Πατρέων και σύσταση 
αντίστοιχων προσωποπαγών θέσεων. 

10. Την 55/1238/21.03/2017 βεβαίωση της οικονομι¬ 
κής υπηρεσίας του Δήμου Πατρέων, περί ύπαρξης των 
αναγκαίων πιστώσεων, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την 221/28.03.2017 απόφαση του Δημοτι¬ 
κού Συμβουλίου Πατρέων, περί μεταφοράς προσωπικού 
από την ΑΔΕΠ Α.Ε. στο Δήμο Πατρέων και σύσταση αντί¬ 
στοιχων προσωποπαγών θέσεων και ειδικότερα: 

Α. Την μεταφορά του παρακάτω αναγραφόμενου προ¬ 
σωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου 
Χρόνου από την ΑΔΕΠ Α.Ε. στις υπηρεσίες του Δήμου 
Πατρέων, ως κάτωθι: 


Α/Α 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

1 

ΓΕΡΑΓΑΧΡΥΣΟΥΛΑ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

2 

ΚΑΤΣΑΡΗ ΙΩΑΝΝΑ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 
ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ 

3 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΑΚΟΠΟΥΛΟΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΠΕ 

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΛΟΓΩΝ 

4 

ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΟΥ 

ΧΡΗΣΤΟΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 


Β.Την σύσταση προσωποπαγών θέσεων Ιδιωτικού Δι¬ 
καίου Αορίστου Χρόνου στον ΟΕΥ του Δήμου Πατρέων, 
οι οποίες καταργούνται αυτοδικαίως με την κατά οποιο- 
δήποτε τρόπο αποχώρηση αυτών που τις κατέχουν, ως 
εξής: 
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ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΘΕΣΕΩΝ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΠΕ 

1 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ 

ΔΕ 

1 

ΠΕ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΛΟΓΩΝ 

ΠΕ 

1 

ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

ΠΕ 

1 


Από την απόφαση αυτή σύμφωνα με την 55/1238/ 
21.03/2017 βεβαίωση της οικονομικής υπηρεσίας του 
Δήμου Πατρέων, προκαλείται δαπάνη ύψους 73.255,34€ 
για το έτος 2017 που θα καλυφθεί από τους Κ.Α.10-6021, 
10-6052 του προϋπολογισμού του. 

Για τα επόμενα έτη προκαλείται ανάλογη δαπάνη, η 
οποία θα προβλέπεται στους αντίστοιχους προϋπολο¬ 
γισμούς και στους αντίστοιχους Κ.Α. εξόδων. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ο Ασκών καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης κ.α.α. 

Ο Γενικός Διευθυντής Δασών 
και Αγροτικών Υποθέσεων 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΚΑΝΤΑΡΤΖΟΠΟΥΛΟΣ 


Αριθμ. 2999 _ (5) 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλή¬ 
λων της Γενικής Δ/νσης Περιφερειακής Αγροτι¬ 
κής Οικονομίας και Κτηνιατρικής της Περιφέρει¬ 
ας Νοτίου Αιγαίου για το έτος 2017. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΝΟΤΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 3852/2010 ( ΦΕΚ 87/τ.Α7 
7-6-2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης- Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις υπ' αριθ. 49947/22-7-2015 (ΦΕΚ 1666/τ.Β7 
10-8-2015) και 92066/27-12-2016 (ΦΕΚ 4343/τ.ΒΥ 
30-12-2016) αποφάσεις του ασκούντο καθήκοντα Γενι¬ 
κού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου με 
θέμα «Έγκριση τροποποίησης του Οργανισμού Εσωτερι¬ 
κής Υπηρεσίας της Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου». 

3. Την με αριθ. οικ.100393/8204/20-08-2015 απόφαση 
του Περιφερειάρχη Νοτίου Αιγαίου περί τοποθέτησης 
υπαλλήλων και ορισμού Προϊσταμένων στις οργανικές 
μονάδεςτων Περιφερειακών Ενοτήτων της Περιφέρειας 
Νοτίου Αιγαίου. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 20, παρ. Α εδαφ. 1,2 και 3 
του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176/τ.Α') «Μισθολογικές ρυθμίσεις 
των υπαλλήλων του Δημοσίου, των ΟΤΑ α και β βαθμού 
των ΝΠΔΔ κ.α.». 

5. Την αριθ. 2/1015/ΔΕΠ/5-1 -2016 εγκύκλιο του Γενι¬ 
κού Λογιστηρίου του Κράτους με θέμα: «Παροχή οδηγι¬ 
ών για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β' 
του ν. 4354/2015 (176 /Α') «Μισθολογικές ρυθμίσειςτων 
υπαλλήλων του Δημοσίου, των Οργανισμών Τοπικής Αυ¬ 
τοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.) πρώτου και δεύτερου βαθμού, των 
Νομικών Προσώπων Δημοσίου (Ν.Π.Δ.Δ.) και Ιδιωτικού 


Δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.), καθώς καιτωνΔ.Ε.Κ.Ο.του κεφ. Α'του 
ν. 3429/2005 (Α'314) και άλλες μισθολογικές διατάξεις». 

6. Το γεγονός ότι σύμφωνα με την κοινή υπουργική 
απόφαση 2545/17-10-2016 (ΦΕΚ 3447/Β/2016) περί: 
«Εκχώρησης αρμοδιοτήτων της Ειδικής Υπηρεσίας Δι¬ 
αχείρισης (ΕΥΔ ΠΑΑ) του Προγράμματος Αγροτικής Ανά¬ 
πτυξης 2014-2020 Α) στις Ειδικές Υπηρεσίες Διαχείρισης 
Επιχειρησιακών Προγραμμάτων των Περιφερειών και 
Β) στις Γενικές Διευθύνσεις Περιφερειακής Αγροτικής 
Οικονομίας και Κτηνιατρικής των Περιφερειών, ως Ενδιά¬ 
μεσοι Φορείς Διαχείρισης Πράξεων ΠΑΑ» οι Γεν. Δ/νσεις 
Περιφερειακής Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής 
αναλαμβάνουν αυξημένες αρμοδιότητες. 

7. Την ανάγκη απασχόλησης είκοσι πέντε (25) υπαλ¬ 
λήλων της Γενικής Δ/νσης Περιφερειακής Αγροτικής 
Οικονομίας και Κτηνιατρικής εκτός ωραρίου υπηρεσίας 
για τη διεκπεραίωση των εκχωρημένων αρμοδιοτήτων 
της Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης (ΕΥΔ ΠΑΑ) του Προ¬ 
γράμματος Αγροτικής Ανάπτυξης 2014-2020. 

8. Το γεγονός ότι για την παραπάνω υπερωριακή απα¬ 
σχόληση έχουν προβλεφθεί πιστώσεις στον προϋπολο¬ 
γισμό της Π.Ν. Αιγαίου του οικονομικού έτους 2017 στον 
ειδικό φορέα 072- ΚΑΕ 0511, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε υπερωριακή απασχόληση με αμοιβή για 
είκοσι πέντε (25) υπαλλήλους της Γενικής Δ/νσης Περι¬ 
φερειακής Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής της 
Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου, για το διάστημα έως και 30- 
6-2017 και έως είκοσι (20) ώρεςτο μήνα για υπερωριακή 
απογευματινή εργασία. 

Το ύψος της δαπάνης που θαπροκύψει υπολογίζεται 
να ανέλθει στο ποσό των οκτώ χιλιάδων (8.000) ευρώ 
συνολικά και θα καλυφθεί από πιστώσεις του προϋπολο¬ 
γισμού της Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου του οικονομικού 
έτους 2017 από τον φορέα 072 και τον ΚΑΕ 0511. 

Η απόφαση συγκρότησης συνεργείου και η βεβαίω¬ 
ση παροχής υπερωριακής εργασίας θα εκδίδονται από 
τον Γενικό Διευθυντή της Γενικής Δ/νσης Περιφερειακής 
Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής Περιφέρειας Νο¬ 
τίου Αιγαίου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ρόδος, 2 Μάίου 2017 
Ο Περιφερειάρχης 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΧΑΤΖΗΜΑΡΚΟΣ 


Αριθμ. απόφ. 181/2017 (6) 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης των 
υπαλλήλων στις Υπηρεσίες Ύδρευσης -Αποχέ¬ 
τευσης, Καθαριότητας - Ηλεκτροφωτισμού, Τε¬ 
χνικών Υπηρεσιών της Δ/νσης Τεχνικών Υπηρε¬ 
σιών του Δήμου Λοκρών για το έτος 2017. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΛΟΚΡΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ.1 του άρθρου 58 του 
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ν.3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης 
και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλ¬ 
λικράτης». 

2. Τις διατάξεις της παρ. 10 του άρθρου 12 του 
ν.2503/1997 (ΦΕΚ 107/Α730-5-1997). 

3. Τις διατάξεις των παρ. 2 και 3 του άρθρου 48 και τις 
διατάξεις του άρθρου 176 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/ 
Α728-6-2007) το οποίο αφορά «Αποδοχές- Υπερωριακής 
εργασίας - επιδόματα». 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 
226/Α727-10-2011) 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 
176/Α716-12-2015) «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμε¬ 
νων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγου¬ 
σες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομι¬ 
κών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων». 

6. Την υπ'αριθ. 2/1015 /ΔΕΠ/05.01.2016 Εγκύκλιο του 
Υπουργείου Οικονομικών καθώς και την αριθ. 2/31029/ 
ΔΕΠ/6-5-2016 Εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών. 

7. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου 
Λοκρών (ΦΕΚ 2972/Β723-12-2011). 

8. Τις από 6-12-2016 και 7-12-2016 υποβληθείσες προς 
το Δημοτικό Συμβούλιο εισηγήσεις των Προϊσταμένων 
Διευθύνσεων Καθαριότητας και Τεχνικών Υπηρεσιών 
αντίστοιχα για υπερωριακή απασχόληση του προσωπι¬ 
κού του Δήμου Λοκρών. 

9. Την αριθ. 18/193/2016 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου αναφορικά με την καθιέρωση ωραρίου 
24ης λειτουργίας καθώς και λειτουργίας τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες των υπηρεσιών του Δήμου Λοκρών. 

10. Την με αριθ. 848/20028/21-2-2017 απόφαση του 
Ασκούντος καθήκοντα Γενικού Γραμματέα της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας, που 
δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 767/Β710-3-2017 με την οποία 
γίνεται καθορισμός ωραρίου λειτουργίας καθώς και λει¬ 
τουργίας τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες 24ωρη 
βάση των Υπηρεσιών του Δήμου Λοκρών. 

11. Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων στο 
Δήμο Λοκρών και συγκεκριμένα στην Υπηρεσίας Καθα¬ 
ριότητας - Ηλεκτροφωτισμού, Ύδρευσης Αποχέτευσης 
και Τεχνικών έργων. 

12. Την ανάγκη εργασίας πέραν του κανονικού ωραρί¬ 
ου, ήτοι κατά τις απογευματινές ώρες, κατά τις Κυριακές, 
εξαιρέσιμες ημέρες και κατά τις νυχτερινές ώρες, καθώς 
και προς συμπλήρωση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας 
απασχόλησης των μόνιμων και Ι.Δ.Α.Χ υπαλλήλων του 
Δήμου, κατά το έτος 2017. 

13. Το γεγονός ότι υπάρχει μείωση του προσωπικού 
λόγω συνταξιοδοτήσεων και ενδοαυτοδιοικητικής κι¬ 
νητικότητας και λόγω του περιορισμού προσλήψεων 
μόνιμου προσωπικού. 

Α) Στην Υπηρεσία Ύδρευσης - Αποχέτευσης της Δι¬ 
εύθυνσης Τεχνικών Υπηρεσιών για την αντιμετώπιση 
βλαβών των δημοτικών δικτύων ύδρευσης, η επισκευή 
και συντήρηση λόγω παλαιότητας των δικτύων και αυ¬ 
ξομειώσεις της πίεσης του νερού κατά τους καλοκαιρι¬ 
νούς μήνες, καθώς επείγουσες παρεμβάσεις για αποκα¬ 
ταστάσεις βλαβών ύδρευσης πέραν και του κανονικού 
ωραρίου απαιτείται η λειτουργία της υπηρεσίας κατά τις 


Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, αλλά κατά τις απογευ¬ 
ματινές και νυχτερινές ώρες, ενώ επιτακτική είναι και η 
ανάγκη συντήρησης τμημάτων του δικτύου ύδρευσης- 
αποχέτευσης καθόλη τη διάρκεια του έτους για λόγους 
ασφαλείας και υγιεινής. 

Β) Στην Υπηρεσία Καθαριότητας και Ηλεκτροφωτι- 
σμού της Δ/νσηςΤεχνικών Υπηρεσιών, προκειμένου να 
εκτελείται αποτελεσματικά στο έργο της αποκομιδής 
των απορριμμάτων και ευπρεπισμού των κοινοχρήστων 
χώρων καθόλη τη διάρκεια του έτους αλλά και για την 
αντιμετώπιση των αυξημένων αναγκών κατά τους κα¬ 
λοκαιρινούς μήνες, αποκομιδής των απορριμμάτων, του 
γενικού καθαρισμού των ακτών και του ευπρεπισμού 
των κοινοχρήστων χώρων, για διασφάλιση της δημόσιας 
υγείας, καθώς και τον καθαρισμό τεσσάρων (4) λαϊκών 
αγορών, που λειτουργούν στον Δήμο, οι οποίες θα πρέ¬ 
πει να καθαρίζονται πέραν του κανονικού ωραρίου. 

Επίσης πρέπει να ανταποκριθούν άμεσα στην αντιμε¬ 
τώπιση εκτάκτων και επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών 
και εκτάκτων καιρικών φαινομένων (π.χ. θεομηνίες). Η 
αντιμετώπιση των βλαβών του Δημοτικού φωτισμού, η 
αντικατάσταση των καμένων λαμπτήρων φωτισμού, η 
επισκευή και συντήρηση ηλεκτρομηχανολογικών εγκα¬ 
ταστάσεων φωτισμού στους κοινοχρήστους χώρους, 
στο οδικό δίκτυο, στα δημοτικά κτίρια, η αναγκαία πα¬ 
ράσταση και συντονισμός ηλεκτρολόγου σε πολιτιστικά 
γεγονότα του Δήμου Λοκρών, καθιστούν την αναγκαι¬ 
ότητα επιτακτική. 

14. Το γεγονός ότι για την υπερωριακή απασχόληση 
έχουν προβλεφθεί σχετικές πιστώσεις στον προϋπολο¬ 
γισμό έτους 2017 του Δήμου Λοκρών σύμφωνα με την 
αριθ. 937/31-1 -2017 βεβαίωση της Οικονομικής Υπηρε¬ 
σίας του Δήμου Λοκρών. 

16. Ότι η δαπάνη που θα προκύψει από την ως άνω 
απασχόληση θα ανέλθει στο ποσό των 6.700,00 ευρώ και 
αναλύεται ως ακολούθως: 1) Στην ΥπηρεσίαΎδρευσης- 
Αποχέτευσης στους ΚΑ, ήτοι: 

20.601 2.0001 (1.500,00),20.6051.0001 (1 00,00), 
20.6051.0002(250,00),20.6051.0003(50,00), 20.6051.0004 
(50,00), 20.6022.000(500,00), 20.605 2.0001 (200,00) 

2) Στην Υπηρεσία Καθαριότητας-Ηλεκτροφωτισμού 
στους ΚΑ, ήτοι: 

25.601 2.0001 (1.500,00),25.6051.0001 (1 00,00), 
25.6051.0002(250,00), 25.6051.0003(100,00), 25.6022.0002 
(1.000,00), 25.6052.0001 (500,00). 

3) Στην Υπηρεσία Τεχνικών Υπηρεσιών στους ΚΑ, 
ήτοι:30.6022.0002(600,00) 30.6052 (100,00), αποφασί¬ 
ζουμε: 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΟΥΜΕ 

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής απασχόλη¬ 
σης των υπαλλήλων στις Υπηρεσίες Ύδρευσης - Απο¬ 
χέτευσης, Καθαριότητας - Ηλεκτροφωτισμού, Τεχνικών 
Υπηρεσιών της Δ/νσηςΤεχνικών Υπηρεσιών του Δήμου, 
κατά το χρονικό διάστημα από την δημοσίευση της πα¬ 
ρούσας απόφασης έως 31-12-2017, για 20 ώρες ανά 
υπάλληλο μηνιαίως, με την προβλεπόμενη από το άρ¬ 
θρο 20 του ν. 4354/2015 αποζημίωση, για την κάλυψη 
των προμνημονευόμενων υπηρεσιακών αναγκών του 
Δήμου, ως κάτωθι: 
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ΜΟΝΙΜΟΙ ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ 


Α/Α 

ΚΛΑΔΟΣ- 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΑΤΟΜΩΝ 

ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ 

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ 

ΕΡΓΑΣΙΑ 

1 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 

4 

960 

2 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 
ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΩΝ 

3 

720 

3 

ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 

1 

240 

4 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ 

ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ 

3 

720 

5 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ 

ΥΔΡΕΥΣΗΣ- 

ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ 

1 

240 

6 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΥΔΡΕΥΣΗΣ- 

ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ 

1 

240 

7 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

4 

960 

8 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΑΠΟΚΟΜΙ¬ 
ΔΗΣ ΑΠΟΡ/ΤΩΝ 

2 

480 





9 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

3 

720 

10 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 
ΝΕΚΡΟΤΑΦΕΙΟΥ 

1 

240 


ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 


1 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 

1 

240 

2 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΗΣ .Ο 

1 

240 

3 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

6 

1440 

4 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΥΔΡΕΥΣΗΣ 

2 

480 

5 

ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ 

1 

240 


Β. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ Ι.Δ.Α.Χ. 

< 

Επώνυμο 

Όνομα 

Πατρώνυμο 

Εκπαιδευτική 

Βαθμίδα/ 

Ειδικότητα 

1 

Ζάχαρης 

Ανάργυρος 

Δημήτριος 

ΥΕ Εργατών 
καθαριότητας 

2 

Θεοφανόπου- 

λος 

Κωνσταντίνος 

Λουκάς 

ΔΕ Οδηγών απορ¬ 
ριμματοφόρων 

3 

Καλέας 

Κωνσταντίνος 

Μιχαήλ 

ΥΕ Εργατών 
καθαριότητας 

4 

Κατσάρας 

Βασίλειος 

Ευάγγελος 

ΥΕ Εργατών 
καθαριότητας 

5 

Κογιώνος 

Αθανάσιος 

Λουκάς 

ΥΕ Φυλάκων 

6 

Σαξώνης 

Ιωάννης 

Κωνσταντί¬ 

νος 

ΥΕ Εργατών 
ύδρευσης 

7 

Σιαλμά 

Αθανασία 

Σεραφείμ 

ΥΕ Εργατών 
ύδρευσης 

8 

Σουλτανόπου- 

λος 

Νικόλαος 

Αναστάσιος 

ΔΕ Χειριστής 3ΦΒ 


9 

Τσέρτος 

Νικόλαος 

Γεώργιος 

ΥΕ Εργατών 
καθαριότητας 

10 

Χειμάρας 

Ανάργυρος 

Δημήτριος 

ΥΕ Εργατών 
Καθαριότητας 

11 

Χρήστου 

Ιωάννης 

Αθανάσιος 

ΥΕ Εργατών 
Καθαριότητας 


Η παραπάνω εργασία 

Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του προσωπικού, 
ως ανωτέρω, θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με τις εκά- 
στοτε παρουσιαζόμενες ανάγκες της Υπηρεσίας. 

Η απόφαση αυτή ισχύει από τη δημοσίευσή της στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως κατά την παρ.Α.1 του άρ¬ 
θρου 20 του ν.4354/2015. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως 

Αταλάντη, 4 Μαΐου 2017 
Ο Δήμαρχος 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΛΙΟΛΙΟΣ 


Αριθμ. 5754/17/ΓΠ (7) 

Καθορισμός γνωστικού αντικειμένου υπηρετού- 
ντων μελών των κατηγοριών Ειδικού Εκπαιδευ¬ 
τικού Προσωπικού (Ε.Ε.Π.) και Εργαστηριακού 
Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) του Πανεπιστη¬ 
μίου Θεσσαλίας. 

Ο ΠΡΥΤΑΝΗΣ ΤΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του αρθρ. 8 παρ. 18 του ν. 4009/2011 
(ΦΕΚ 195/Α') όπως ισχύει. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 27 παρ. 7 του ν. 4386/2016 
(ΦΕΚ 83/Α'). 

3. Την εγκύκλιο του ΥΠ.Π.Ε.Θ. με αρ. πρωτ. 126603/ 
Ζ2/29-7-2016 (ΑΔΑ: Ω73Λ4653ΠΣ-Ψ6Θ). 

4. Τηντροποποιητική διαπιστωτική πρυτανική πράξη 
με αριθ. 15077/16/ΓΠ/6-10-2016 (ΦΕΚ 3761 /22-11 -2016/ 
Β') αυτοδίκαιης ένταξης από 11 -2-2014, των υπηρετού- 
ντων μελών της κατηγορίας Ειδικού και Εργαστηριακού 
Διδακτικού Προσωπικού (Ε.Ε.ΔΙ.Π.), κλάδου Ιτου Πανεπι¬ 
στημίου Θεσσαλίας σε αντίστοιχες κενές οργανικές θέ¬ 
σεις της κατηγορίας Ειδικού Εκπαιδευτικού Προσωπικού 
(Ε.Ε.Π.), του άρθρου 29 του ν. 4009/2011. 

5. Τηντροποποιητική διαπιστωτική πρυτανική πράξη 
με αριθ. 15079/16/ΓΠ/6-10-2016 (ΦΕΚ 3761 /22-11 -2016/ 
Β') αυτοδίκαιης ένταξης από 11 -2-2014, των υπηρετού- 
ντων μελών της κατηγορίας Ειδικού και Εργαστηριακού 
Διδακτικού Προσωπικού (Ε.Ε.ΔΙ.Π.), κλάδου II του Πανε¬ 
πιστημίου Θεσσαλίας σε αντίστοιχες κενές οργανικές 
θέσειςτης κατηγορίας Εργαστηριακού Διδακτικού Προ¬ 
σωπικού (Ε.ΔΙ.Π.), του άρθρου 29 του ν. 4009/2011. 

6. Την με αριθ. 1256/17/ΓΠ/6-2-2017 (ΦΕΚ 489/ 
20-2-2017/Β') τροποποιητική διαπιστωτική πράξη έντα¬ 
ξης των υπηρετούντων στο Πανεπιστήμιο Θεσσαλίας, 
μελών της κατηγορίας ΕιδικούΤεχνικού Εργαστηριακού 
Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.), μονίμων διοικητικών υπάλληλων 
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και υπαλλήλων με συμβάσεις ιδιωτικού δικαίου αορί¬ 
στου χρόνου (ΙΔΑΧ), σε κενές οργανικές θέσεις της κατη¬ 
γορίας Εργαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.), 
του άρθρου 29 του ν. 4009/2011. 

7. Την απόφαση της Συνέλευσης του Τμήματος Γεω¬ 
πονίας Φυτικής Παραγωγής και Αγροτικού Περιβάλ¬ 
λοντος στην αρ. 8/19-1 -2017 συνεδρίασή της, για τον 
καθορισμό γνωστικού αντικειμένου των μελών της 
κατηγορίας Ε.ΔΙ.Π. του Τμήματος, λαμβάνοντας υπό¬ 
ψη τους μεταπτυχιακούς τίτλους σπουδών τους, το 
διδακτικό ή επιστημονικό-ερευνητικό έργο τους και 
τις ανάγκες του Τμήματος. 

8. Την απόφαση της Συνέλευσης του Τμήματος Αρχιτε¬ 
κτόνων Μηχανικών στην αριθ. 46/7-9-2016 συνεδρίασή 
της, για τον καθορισμό γνωστικού αντικειμένου μέλους 
της κατηγορίας Ε.Ε.Π. του Τμήματος, λαμβάνοντας υπό¬ 
ψη ότι το συγκεκριμένο γνωστικό αντικείμενο είναι εξαι¬ 
ρετικής και αδιαμφισβήτης ιδιαιτερότητας, για το οποίο 
δεν είναι δυνατή ή συνήθης η εκπόνηση διδακτορικής 
διατριβής, το διδακτικό ή επιστημονικό-ερευνητικό έργο 
του και τις ανάγκες του Τμήματος. 

9. Τις αποφάσειςτηςΣυνέλευσηςτουΤμήματος Μη¬ 
χανολόγων Μηχανικών στις αριθ. 202/7-9-2016 και 
206/ 18-1-2017 συνεδριάσεις της, για τον καθορισμό 
γνωστικού αντικειμένου των μελών της κατηγορίας 
Ε.ΔΙ.Π. του Τμήματος, λαμβάνοντας υπόψη τους με¬ 
ταπτυχιακούς τίτλους σπουδών τους, το διδακτικό ή 
επιστημονικό-ερευνητικό έργο τους και τις ανάγκες 
του Τμήματος. 

10. Την απόφαση της Συνέλευσης του Τμήματος Βι¬ 
οχημείας και Βιοτεχνολογίας στην αριθ. 50/14-9-2016 
συνεδρίασή της, για τον καθορισμό γνωστικού αντικει- 
μένουτου μέλουςτης κατηγορίας Ε.ΔΙ.Π.τουΤμήματος, 


λαμβάνοντας υπόψη το μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών 
του, το διδακτικό ή επιστημονικό-ερευνητικό έργο τους 
και τις ανάγκες του Τμή ματος. 

11. Τις αποφάσεις της Συνέλευσης του Παιδαγωγικού 
Τ μήματος Δημοτικής Εκπαίδευσης στις αριθ. 1 /8-9-2016 
και 2/15-9-2016 συνεδριάσεις της, για τον καθορισμό 
γνωστικού αντικειμένου των μελών των κατηγοριών 
Ε.Ε.Π. και Ε.ΔΙ.Π.τουΤμήματος, λαμβάνοντας υπόψη τους 
μεταπτυχιακούς τίτλους σπουδών τους, το διδακτικό ή 
επιστημονικό-ερευνητικό έργο τους και τις ανάγκες του 
Τμήματος. 

12. Τις αιτήσεις των μελών Ε.Ε.Π. και Ε.ΔΙ.Π. των Τμη¬ 
μάτων Γεωπονίας Φυτικής Παραγωγής και Αγροτικού 
Περιβάλλοντος, Αρχιτεκτόνων Μηχανικών, Μηχανολό¬ 
γων Μηχανικών, Βιοχημείας και Βιοτεχνολογίας και Παι¬ 
δαγωγικού Τμήματος Δημοτικής Εκπαίδευσης για τον 
καθορισμό του γνωστικού αντικειμένου τους. 

13. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση δεν 
προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπο¬ 
λογισμού, διαπιστώνουμε: 

Ότι τα γνωστικά αντικείμενα υπηρετούντων μελών 
των κατηγοριών του Ειδικού Εκπαιδευτικού Προσωπι¬ 
κού (Ε.Ε.Π.) και Εργαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού 
(Ε.ΔΙ.Π.) των Τμημάτων Γεωπονίας Φυτικής Παραγωγής 
και Αγροτικού Περιβάλλοντος της Σχολής Γεωπονικών 
Επιστημών, Αρχιτεκτόνων Μηχανικών και Μηχανολό¬ 
γων Μηχανικών της Πολυτεχνικής Σχολής, Βιοχημείας 
και Βιοτεχνολογίας της Σχολής Επιστημών Υγείας και 
Παιδαγωγικού Τμήματος Δημοτικής Εκπαίδευσης της 
Σχολής Ανθρωπιστικών και Κοινωνικών Επιστημών, κα¬ 
θορίζονται ως εξής: 


α/α 

ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

Σχολή , Τμήμα, στο οποίο ανήκει 
η θέση 

Κατηγορία 

Μέλος 

κατηγορίας 

ΕΕΠ/ΕΔΙΠ 

Γνωστικό αντικείμενο 

1 . 

Αγγελάκη Αναστασία 
του Αντωνίου 

Τμήμα Γεωπονίας Φυτικής 
Παραγωγής και Αγροτικού 
Περιβάλλοντος της Σχολής 
Γεωπονικών Επιστημών 

ΠΕ 

ΕΔΙΠ 

«Γεωργική Υδραυλική με 
έμφαση στη Φυσική Εδάφους» 

2. 

Γκόλια Ευαγγελία του 
Ευθυμίου 

Τμήμα Γεωπονίας Φυτικής 
Παραγωγής και Αγροτικού 
Περιβάλλοντος της Σχολής 
Γεωπονικών Επιστημών 

ΠΕ 

ΕΔΙΠ 

«Εφαρμοσμένη και 
Περιβαλλοντική Εδαφολογία» 

3. 

Ζάρπας Κωνσταντίνος 
του Δημητρίου 

Τμήμα Γεωπονίας Φυτικής 
Παραγωγής και Αγροτικού 
Περιβάλλοντος της Σχολής 
Γεωπονικών Επιστημών 

ΠΕ 

ΕΔΙΠ 

«Εντομολογία» 

4. 

Καβαλάρης Χρήστος 
του Κωνσταντίνου 

Τμήμα Γεωπονίας Φυτικής 
Παραγωγής και Αγροτικού 
Περιβάλλοντος της Σχολής 
Γεωπονικών Επιστημών 

ΠΕ 

ΕΔΙΠ 

«Γεωργική Μηχανολογία και 
Εκμηχάνιση Καλλιεργειών» 

5. 

Μπαρτζιάλης 

Δημήτριος 
του Ιωάννη 

Τμήμα Γεωπονίας Φυτικής 
Παραγωγής και Αγροτικού 
Περιβάλλοντος της Σχολής 
Γεωπονικών Επιστημών 

ΠΕ 

ΕΔΙΠ 

«Γεωργία, αειφορική παραγωγή 
παραδοσιακών αροτραίων 
καλλιεργειών, βιομηχανικά 
φυτά και φυτά παραγωγής 
ενέργειας» 
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6. 

Σκουφογιάννη 

Ελπινίκη του Βασιλείου 

Τμήμα Γεωπονίας Φυτικής 
Παραγωγής και Αγροτικού 
Περιβάλλοντος της Σχολής 
Γεωπονικών Επιστημών 

ΠΕ 

ΕΔΙΠ 

«Γεωργία - Χειμερινά σιτηρά, 
ψυχανθή και αρωματικά- 
φαρμακευτικά φυτά» 

7. 

Μπόμπάς 

Κωνσταντίνος 
του Ευάγγελου 

Τμήμα Αρχιτεκτόνων Μηχανικών 
της Πολυτεχνικής Σχολής 

ΠΕ 

ΕΕΠ 

«ΕικαστικέςΤέχνες, με 
έμφαση στο σχέδιο και τη 
χρωματολογία» 

8. 

Λυχναρόπουλος 
Ιωάννης του Νικολάου 

Τμήμα Μηχανολόγων Μηχανικών 
της Πολυτεχνικής Σχολής 

ΠΕ 

ΕΔΙΠ 

«Πληροφορική και 
Εφαρμοσμένα Μαθηματικά» 

9. 

Ζερβάκη Άννα του 
Δημητρίου 

Τμήμα Μηχανολόγων Μηχανικών 
της Πολυτεχνικής Σχολής 

ΠΕ 

ΕΔΙΠ 

«Μεταλλικά Υλικά: Δομή, 
Κατεργασίες, Μηχανικές 
Ιδιότητες» 

10 . 

Κυριακοπούλου 
Ζαχαρούλα 
του Γεωργίου 

Τμήμα Βιοχημείας και 
Βιοτεχνολογίας της Σχολής 
Επιστημών Υγείας 

ΠΕ 

ΕΔΙΠ 

«Μοριακή Μικροβιολογία» 

11. 

Γκουτενσβάγκερ 
Μαρία-Έρρικα 
του Ζεράλδ 

Παιδαγωγικό Τμήμα Δημοτικής 
Εκπαίδευσης της Σχολής 
Ανθρωπιστικών και Κοινωνικών 
Επιστημών 

ΠΕ 

ΕΕΠ 

«Εικαστικά» 

12 . 

Βούλγαρη 

Αικατερίνη 
του Δημητρίου 

Παιδαγωγικό Τμήμα Δημοτικής 
Εκπαίδευσης της Σχολής 
Ανθρωπιστικών και Κοινωνικών 
Επιστημών 

ΠΕ 

ΕΔΙΠ 

«Ψυχοπαιδαγωγική» 

13. 

Γιαννέλος Λεγαντής- 

Νεκτάριοςτου 

Κωνσταντίνου 

Παιδαγωγικό Τμήμα Δημοτικής 
Εκπαίδευσης της Σχολής 
Ανθρωπιστικών και Κοινωνικών 
Επιστημών 

ΤΕ 

ΕΔΙΠ 

«Πληροφορική - Τεχνολογίες 
Πληροφορίας και Επικοινωνίας 
στην Εκπαίδευση» 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 


Βόλος, 28 Απριλίου 2017 
Ο Πρύτανης 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΕΤΡΑΚΟΣ 


Αριθμ. απόφ. 5/2017 (8) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας πρακτικογρά- 
φου του Διοικητικού Συμβουλίου και καθιέρωση 
υπερωριακής εργασίας απογευματινών ωρών για 
το μόνιμο προσωπικό που υπηρετεί στο Πνευμα- 
τικό-Κοινωνικό Αθλητικό Κέντρο Δήμου Ι.Π. Με¬ 
σολογγίου για το έτος 2017. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ του Ν.Π.Δ.Δ. 

ΠΝΕΥΜΑΤΙΚΟ - ΚΟΙΝΩΝΙΚΟ ΑΘΛΗΤΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ 
ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΙΕΡΑΣ ΠΟΛΗΣ ΜΕΣΟΛΟΓΓΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική 
της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης- 
Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87/Τ.Α707-06-2010). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 48 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 
143/τ.Α'/28-06-2007). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 
176/τ.Α'/16-12-2015) σύμφωνα με τις οποίες επιτρέπε¬ 
ται η εργασία με αμοιβή πέραν του κανονικού ωραρίου 
για την αντιμετώπιση έκτακτων εποχικών ή επειγουσών 
υπηρεσιακών αναγκών. 


4. Τις διατάξεις του άρθρου 12 του ν. 2503/1997 (ΦΕΚ 
107/τ.Α'/30-05-1997). 

5. Την υπ'αριθμ. 1/2015 απόφαση του Προέδρου του 
Διοικητικού Συμβουλίου του Ν.Π. για την ανάθεση της 
τήρησης των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

6. Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων του Ν.Π. 

7. Την ανάγκη καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας για 
την υπάλληλο που τηρεί τα πρακτικό των συνεδριάσεων 
του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς αυτό συνεδριάζει 
πέραν του υποχρεωτικού του ωραρίου εργασίας και για 
την αντιμετώπιση της εξαιρετικά επείγουσας αυτής ανά¬ 
γκης και προκειμένου να μην υπάρξει δυσλειτουργία του 
συλλογικού οργάνου. 

8. Την ανάγκη καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας από 
το γεγονός ότι οι υπάλληλοι του Ν.Π., δεν επαρκούν για 
να αντιμετωπισθούν οι αυξημένες υποχρεώσεις της υπη¬ 
ρεσίας, εργάζονται και πέραν του κανονικού ωραρίου και 
υπάρχει έλλειψη προσωπικού συγκεκριμένα: α) για μία (1) 
υπάλληλο του Ν.Π. κατηγορίας Π.Ε.που ασχολείται με την 
οργάνωση και την διαχείριση των Παιδικών και Βρεφικών 
Σταθμών β) για δύο (2) υπαλλήλουςτου Ν.Π. κατηγορίας 
ΔΕ Διοικητικών για την προετοιμασία-οργόνωση εκδη¬ 
λώσεων και παρακολούθηση - αξιολόγηση -διεκπεραίω- 
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ση δικαιολογητικών εκκαθάρισης δαπανών,γ) για μία (1) 
υπάλληλο του Ν.Π. κατηγορίας ΔΕ Υπαλλήλων γραφείων 
για την σχεδίαση- προγραμματισμό και πραγματοποίηση 
εκδηλώσεων δ) για έναν (1) υπάλληλο του Ν.Π. κατηγο¬ 
ρίας ΤΕ Μουσικών για την σχεδίαση-προγραμματισμό 
και πραγματοποίηση εκδηλώσεων και ε) για πέντε (5) 
υπαλλήλουςτου Ν.Π. κατηγορίαςΤΕ Βρεφονηπιοκόμων 
για την παρακολούθηση-σύνταξη- διεκπεραίωση δικαι- 
ολογητικών για το πρόγραμμα ΕΣΠΑ που υλοποιείται 
στους Παιδικούς Σταθμούς καθώς επίσης και για την συ¬ 
γκέντρωση - καταγραφή και διεκπεραίωση παραγγελιών 
των παιδικών Σταθμών. 

9. Για την εύρυθμη λειτουργία των Υπηρεσιών του Ν.Π. 
και τις αυξημένες λειτουργικές ανάγκες. 

10. Ότι έχει γίνει πρόβλεψη της σχετικής πίστωσης 
στους κωδικούς του προϋπολογισμού έτους 2017 του 
Ν.Π. και συγκεκριμένα στον κωδικό: 60.12.01 (Αποζημί¬ 
ωση υπερωριακής εργασίας), ποσού 10.000,00€, απο¬ 
φασίζει: 

Καθιερώνει: 

Α) Την υπερωριακή εργασία απογευματινών ωρών για 
το έτος 2017 και έως 20 ώρες ανά μήνα στην τακτική 
υπάλληλο που έχει ορισθεί σύμφωνα με την υπ'αριθμ. 
1/2015 απόφαση του Προέδρου του Ν.Π., για την τήρηση 
των πρακτικών των συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου, το οποίο συνεδριάζει πέραν του υποχρεωτικού 
ωραρίου. 

Β) Την υπερωριακή εργασία απογευματινών ωρών 
για το έτος 2017, τακτικού προσωπικού και έως 20 ώρες 


ανά μήνα και ανά υπάλληλο και συγκεκριμένα: α) για μία 
(1) υπάλληλο του Ν.Π. κατηγορίας Π.Ε. που ασχολείται 
με την οργάνωση και την διαχείριση των Παιδικών και 
Βρεφικών Σταθμών β) για δύο (2) υπαλλήλους του Ν.Π. 
κατηγορίας ΔΕ Διοικητικών για την προετοιμασία οργά¬ 
νωση εκδηλώσεων και παρακολούθηση - αξιολόγηση - 
διεκπεραίωση δικαιολογητικών εκκαθάρισης δαπανών, 
γ) για μία (1) υπάλληλο του Ν.Π. κατηγορίας ΔΕ Υπαλλή¬ 
λων γραφείων για την σχεδίαση-προγραμματισμό και 
πραγματοποίηση εκδηλώσεων δ) για έναν (1) υπάλλη¬ 
λο του Ν.Π. κατηγορίαςΤΕ Μουσικών για την σχεδίαση- 
προγραμματισμό και πραγματοποίηση εκδηλώσεων και 
ε) για πέντε (5) υπαλλήλους του Ν.Π. κατηγορίαςΤΕ Βρε¬ 
φονηπιοκόμων για την παρακολούθηση-σύνταξη- διεκ¬ 
περαίωση δικαιολογητικών για το πρόγραμμα ΕΣΠΑ που 
υλοποιείται στους Παιδικούς Σταθμούς καθώς επίσης 
και για την συγκέντρωση -καταγραφή και διεκπεραίωση 
παραγγελιών των παιδικών Σταθμών. 

Γ) Με απόφαση του Προέδρου που θα εκδοθεί μετά τη 
δημοσίευση της παρούσας στην Εφημερίδα της Κυβερ- 
νήσεως και την τοιχοκόλλησή της στον πίνακα ανακοινώ¬ 
σεων του Ν.Π., θα ορίζονται οι υπάλληλοι με ονομαστικό 
κατάλογο και οι αντίστοιχες ώρες απασχόλησης. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ιερά Πόλη Μεσολογγίου, 10 Ιανουάριου 2017 

Ο Πρόεδρος 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΓΙΑΝΝΟΠΟΥΛΟΣ 



ΕΘΝΙΚΟ 

ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000 
Κείμενα προς δημοσίευση: ννθβΓηαείθΓ.ΘίΟΘί.αΓ 











